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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.

GCCON-F-087 V3



SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, agosto de 2026

Sefior(a)

ADA LORENA CERON ROSERO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9133954
Coordinadora Académica

Centro de Comercio y Servicios

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual agosto del afio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9133954 del aiio 2026

Luciano Imbacuan Bermeo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 4.615.886, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es por la suma de Cuarenta y nueve millones doscientos
sesenta y nueve mil novecientos sesenta y nueve pesos M/CTE. ($ 49.269.969) COP incluido IVA, los cuales
se pagaran de la siguiente manera: A). Diez (10) pagos iguales por valor de Cuatro millones setecientos
treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/CTE. ($ 4.737.497) COP Incluido IVA, por los
meses de febrero a noviembre de 2026. B). Un ultimo pago por valor de Un millén ochocientos noventa y
cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE. (S 1.894.999) COP Incluido IVA, por el mes de
diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales como Instructor ( a ) para desarrollar actividades propias de la
Formacion Profesional Integral EN ETAPA LECTIVA Y/O PRODUCTIVA DEPENDIENDO DE LA
PROGRAMACION ASIGNADA Y NECESIDAD DEL CENTRO, mediante la orientacidn y ejecucion de procesos
formativos presenciales y/o a distancia, virtuales y/o mediados por tic en el marco del proyecto
FORMACION REGULAR en las diferentes redes del conocimiento: Logistica y Transporte de la Coordinacion
Académica Titulada del Centro de Comercio y Servicios en el departamento del Cauca.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formaciéon profesional en los programas de formacion
Titulada o Complementaria de acuerdo con la programacion
asignada en las siguientes fichas de caracterizacion
Cumplir el objeto y el pymm—s
alcance del contrato de || No.Ficha Pr(())g:arr:a Municipio Horario Horas Mes
acuerdo  con  la COORDINACION 7 00AM
programacion  asignada || 3185950 | DE PROCESOS Virtual 13:00PM 62
por o coordinacién LOGISTICOS . Reporte Mensual
Acaden}l_ca en el marco de COORDINACION 13:00PM- de Instructor
1 |las politicas de Calidad, 3336443 | DE PROCESOS Virtual 18:00PM 59 (RMI)
Pertinencia y Eficacia LOGISTICOS :
COORDINACION .
3336444 | DE PROCESOS | Virtual }ggg\g'w; 58
LOGISTICOS :
TOTAL, HORAS MES 179
Ejecucién de acciones de formacion profesional integral de acuerdo
con las politicas y procedimientos institucionales.
Ficha 1. 3185950
Programa COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
Proyecto Propuesta de un plan operativo de los procesos
logisticos en una empresa colombiana.
Actividad de AP7 - Elaborar el informe de los procesos
2 Proyecto logisticos
Fase de Proyecto Evaluacion
Ficha 2. 3336443
Programa COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
Proyecto Propuesta de un plan operativo de los procesos
. logisticos en una empresa colombiana. ad
Adelantar las gestiones ["Aciividad de AP4 - Generar el plan operativo logistico Guia de
necesarias para la Proyecto aprendizaje,
€jecucion del contrato en I"Foqe e Proyecto Planeacion Instrumer}fO de
condiciones de eficiencia evaluacion y
y calidad de acuerdo alas ["Ficha 3. 3336444 Material de apoyo
especilicaciones exigidas | programa COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS | fegistrado en |8
gor | e 4 SEINA Y[ Proyecto Propuesta de un plan operativo de los procesos pla azor'ma
esglosadas en la minuta logisticos en una empresa colombiana. guna
del contrato _ _ _
Actividad de AP4 - Generar el plan operativo logistico
Proyecto

Fase de Proyecto

Planeacién
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien corresponde las Registro de
Novedades de aprendices, dentro de los tiempos establecidos. B .
inasistencias en el
Aplicativo SOFIA
Ficha 1. 3185950 PLUS
Programa COORDINACION DE PROCESOS Debido a que el
LOGISTICOS programa es
No. Aprendices matriculados 59 virtual todos los
No. Aprendices con Novedades | N/A aprendices o
Entregar informes | Novedad Reportada (nombre) N/A escogen por la
3 | acadeémicos que [ Nombre de Aprendices N/A flexibilidad para
contenga: juicios real!zar los
evaluativos, novedades | — trabajos y por
de los aprendices Ficha 2. 3336443 razones laborales
(lamados de atencion, Programa COORDINACION DE PROCESOS no todas las
inasistencia  reiterada, LOGISTICOS veces pueden
resultado del plan de [ No. Aprendices matriculados 47 ingresar, pero a
mejoramiento, actividades | No. Aprendices con Novedades N/A pesar de eso,
complementarias bien | Novedad Reportada (nombre) N/A ellos saben que
sean académicas y/o| Nombre de Aprendices N/A deben revisar la
actitudinales); casos gra_tkgau_én c!e _Ia
especificos para el sesion sincronica
acompafiamiento de y sapen gue no
aprendices por bienestar | Ficha 3. 3336444 se eximen de las
o por  coordinacion | Programa COORDINACION DE PROCESOS responsabilidades
académica y reporte de LOGISTICOS generadas en la
buenas practicas 0 casos | No. Aprendices matriculados 48 sesion y que
éxitos por los aprendices | No. Aprendices con Novedades | N/A deben cumplir
Novedad Reportada (hombre) N/A evi dgggizg?anto
Nombre de Aprendices N/A

técnicas como
transversales;
ademas, se
publica un dia
antes el anuncio
con el tema, hora
y enlace de la
reunion, también
se los invita por
medio del grupo
de WhatsApp
para que
participen en las
sesiones
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Registrar los resultados
de la emision de juicios de
evaluaciéon relacionados
con los logros de los
resultados de aprendizaje
en los

tiempos establecidos por
el  procedimiento  de
Ejecucion de la Formacion
Profesional, en el
aplicativo dispuesto por la
Entidad.

ETAPA LECTIVA: Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien
corresponde la emisién de juicios de resultados de aprendizaje evidenciado
por los aprendices, en los tiempos establecidos por el procedimiento de la
ejecucion de la formacién y reglamento del aprendiz

Ficha 1.

3185950

Programa

COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

Resultado de Aprendizaje

210101067-03 - Implementar las mejores
practicas de la cadena de suministro de
acuerdo con tendencias del mercado.

210101067-04 - Reportar novedades del
desempefio de la cadena de suministro de
acuerdo con las politicas de la
organizacion.

210601020-04 - Verificar el cumplimiento
del nivel de servicio de acuerdo con
promesa de valor.

260102013-03 - Reportar resultados del
plan de operacion logistica segin
necesidades de la organizacion.

No. Aprendices Matriculados 59
No. Aprendices Retirados 36
No. Aprendices Aprobados 0

No. Aprendices sin Valorar 23

Justificacién de la No emision de
juicios

No se ha entregado aun las evidencias por
avance en actividades de transversal

Ficha 2.

3336443

Programa

COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

Resultado de Aprendizaje

260102013-01 - Reconocer los planes de
la operacion logistica segln las
caracteristicas de la organizacion.

210101075-02 — Proyectar requerimientos
de la operacion logistica segun el plan de
distribucion.

210101075-03 - Consolidar la informacién
del plan de distribucion segun la
normatividad legal vigente.

210101029-02 - Verificar la documentacion
del proceso de importacion o exportacion
considerando tratados, acuerdos
comerciales y naturaleza de la carga.

No. Aprendices Matriculados

47

No. Aprendices Retirados 5

No. Aprendices Aprobados 11

No. Aprendices sin Valorar 31

Justificacion de la No emision de N/A

juicios

Ficha 3. 3336444

Programa COORDINACION DE PROCESOS

LOGISTICOS

Resultado de Aprendizaje

260102013-01 - Reconocer los planes de
la operacién logistica segun las
caracteristicas de la organizacion.

210101075-02 — Proyectar requerimientos
de la operacion logistica segun el plan de
distribucion.

210101075-03 - Consolidar la informacién
del plan de distribucién segun la
normatividad legal vigente.

Reporte de juicios
evaluativos

Retroalimentacion
de evidencias en
plataforma LMS

zajuna
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210101029-02 - Verificar la documentacion
del proceso de importacién o exportacion
considerando tratados, acuerdos
comerciales y naturaleza de la carga..

No. Aprendices Matriculados 48
No. Aprendices Retirados 15
No. Aprendices Aprobados 5
No. Aprendices sin Valorar 23
Justificacién de la No emision de N/A
juicios

ETAPA PRODUCTIVA (Para los instructores de seguimiento a EP):
Registrar en el aplicativo Sofia Plus y en digital a quien corresponde la
emision de juicios de resultados de aprendizaje evidenciado por los
aprendices, en los tiempos establecidos por el procedimiento de la
ejecucion de la formacion y reglamento del aprendiz.

Ficha 1.

Programa

Nombre de los aprendices

Inserte las fichas que requiera de acuerdo con el acompafiamiento
mensual para completar el informe (tabla anterior)

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

Participar activamente en
la formulaciény ejecucion
de los proyectos cuando
sea requerido segun el
area de su especialidad y
de conformidad con la
programacién académica
establecida.

Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea
requerido segun el area de su especialidad y de conformidad con la
programacion académica establecida.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron
acciones referentes
al cumplimiento de
esta obligacion

Las demas que se
requieran para el
cumplimiento del objeto
contractual especificoy
que el Centro de
formacién demande

Reportar detalle de acciones realizadas

Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: martes, 18 de agosto de 2026

e Certificacion de antecedentes penales: martes, 18 de agosto de 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: martes, 18 de agosto de 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: martes, 18 de agosto de 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506822492 del operador Aportes en linea
referente al mes de julio de 2026.

Cordialmente,

\uQJQH O \N\Do (\\)-o-\ %

LUCIANO IMBACUAN BERMEO
Contratista
C.C. No. 4.615.886

Firmado
digitalmente por

H}m@uﬂm Ada Lorena

Ceron Rosero

ADA LORENA CERON ROSERO
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9133954 de 2026
Coordinadora Académica
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresidon “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.”
Se incluye apartado en relacién con la obligaciéon de adjuntar los

3 Julic 2026 certificados penales, fiscales y disciplinario, la cual debera

diligenciarse indicando la fecha de expedicidn de las certificaciones,
la cual deberd corresponder al mes de presentacién del respectivo
informe mensual de ejecucién contractual.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy martes 18 de
agosto de 2026. a las 17:47:20, el nimero de identificacioén. relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 4615886
Codigo de Verificacion 4615886260818174720

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre v cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo decumento de identificacion. coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004. 1a firma mecanica acqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

7

s Z - -
e N e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Venificacion puede constatar Iz autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071 PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.

GCCON-F-087 V3
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X-s‘;f% POLICIA NACIONAL )
\eJ oe coLomeia INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTASFRECUENTES  LEY 2455/ 2025 ‘LEY ANGEL

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:40:34 PM horas del 18/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 46153886
Apellidos y Nombres: IMBACUAN BERMEO LUCIANO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTCRIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado |a extincién de
la condena o la prescripcion de 1a pena.

Esta consulia es valida siempre y cuando el nimero de idenfificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad regisfrado y solo aplica para el ferritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constifucional.

Si fiene alguna duda con el resultado, consulte Ias preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |a Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Cirecgion: Avende El Dorga =75 — 25 barrio Mocelis Boget2 D.C.

&tencion scminigtrative: Lunea & Vierreo 800 2m e 1200 pmy 200 pn 3 5:00 pm
Lirea ce sencicn al aiucacanc. S153700 ext S0552({Begors)

Recto del zaic: 018000010112

E-mail: gijn.ersic-moB@poioia govco

B GCVCOo

Ministerio o2 Defensa Nacional (EOM Fortai Lnico d= Contratacion

Presigencia de Jz Repudlica

Tozon loe carsanco recervadoo.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO A
No. 301355285 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 18 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUCIANO IMBACUAN BERMEO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 4615886:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhahilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/iwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que 2 Iz facha, 18/08/2026 06:28:45 p. m. =l ciudadanc con C2dulz de Ciudadania N°. 4615886 y Nombra: LUCIANO IMBACUAN BERMEO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 "Por |z cual s2 expide el Codigo Nacionzl de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 145921218 .

La persona interesada podra verificar |a autenticidad del presente documento 2 través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.govco, mend ciudadanos/

consults medidas corractivas, con el documento de identidad y |a fecha de expedicidn dal mismo. Estz consulta es vakda siempre y cuando el némero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado,

Q NuevaBusquada | I Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia ((( FOLP,‘BM
Deoee oral - Cria 59 N2 3 2 ° OTENCIA DE LA
VIDA

¥ n” ) '
U ¢ covco
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